
 

 

 

APPEL À CANDIDATURES 

Stage de 4 à 6 mois - évaluation comparative de politiques 

linguistiques en direction de la formation pour adultes  

à l’Office public de la langue occitane 

 
 Contexte et présentation de la structure :  

L’Office public de la langue occitane est un groupement d’intérêt public entre 
l’État, la Région Nouvelle-Aquitaine et la Région Occitanie Pyrénées-

Méditerranée. Opérationnel depuis 2016, il a pour objectif de soutenir la 
transmission et la socialisation de la langue occitane afin de développer le 

nombre de locuteurs actifs.  
 
Les politiques linguistiques qu’il pilote, accompagne ou réalise ont vocation à 

s’inscrire aux différentes échelles territoriales des Collectivités publiques 
membres ou partenaires. L’Office mène un ensemble d’actions pour le compte 
de ses membres, notamment en direction des personnes qui se forment à la 

langue occitane dans un objectif professionnel. 
 

 Objectifs du stage :  

Depuis 2025, l’Office est en phase de préfiguration d’un plan de 

développement de l’occitan dans la formation professionnelle initiale et 
continue, qui impliquera les universités et les organismes de formation 

professionnelle. 
 
Le stage proposé entre dans ce travail de préparation et a pour objet l’étude 

comparative d’actions et de dispositifs des offices publics des langues 
régionales métropolitaines (Alsacien, Basque, Breton, Catalan, Corse et 
occitan) sur le champ de la formation pour adultes. 

 
La personne retenue pour ce stage aura à réaliser l’inventaire des dispositifs 

de formation initiale et continue des professionnels utilisant une langue 
régionale dans leur activité. 
 

Pour l’occitan en particulier, elle devra mettre en place des outils permettant 
d’évaluer quatre dispositifs de l’Office public de la langue occitane :  

• le GRAF (Groupe de Recherche-Action sur les Fondamentaux - 
didactique bilingue français/occitan), qui réunit des formateurs 
d’enseignants et des spécialistes en didactique pour créer et animer 

un réseau de spécialistes; alimenter une réflexion de qualité avec une 
partie théorique qui se veut directement applicable en classe ; former 
des formateurs et des enseignants du 1er degré aux enjeux spécifiques 

de la didactique bilingue français/occitan 

• les Dimars de l’OPLO, une série de webinaires de vulgarisation 

permettant à des universitaires de présenter un aspect de leur 
recherche en lien avec l’occitan et/ ou les politiques linguistiques ;  

• le plan d’actions Lycée, une série de 16 actions dont l’ambition est de 

renforcer l’attractivité de l’occitan au lycée et les effectifs d’élèves 
apprenant l’occitan, en collaboration avec les services académiques .  
Un aspect important de ce plan est la promotion des filières de 
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formation initiale et des métiers recrutant des professionnel.le.s ayant 
des compétences en occitan 

• les bourses ENSENHAR Etudiant, qui soutiennent financièrement les 
étudiant.e.s s’engageant dans le métier d’enseignant en occitan afin 

d’améliorer l’attractivité des formations existantes et de maximiser les 
réussites au CRPE spécial occitan. 

 

 Déroulé du stage :  

 
Le stage comportera une première phase d’un mois pour cartographier les actions et dispositifs 

des offices publics des langues régionales. Concernant l’occitan, il s’agira de développer des outils,  
principalement des questionnaires en ligne à diffuser auprès des publics-cibles de chacun des 
dispositifs afin d’en évaluer leurs impacts et leurs limites. 

 
Dans une seconde, il s’agira de diffuser ces questionnaires et d’en analyser les résultats. Des 

entretiens semi-dirigés auprès des “têtes de réseaux” pourront être menés afin de compléter les 
questionnaires par une approche qualitative. Cette phase sera également l’occasion d’étudier plus 
profondément les autres dispositifs pour d’autres langues régionales en France métropolitaine 

afin de les comparer aux dispositifs de l’Office public de la langue occitane. 
 
La dernière phase d’un mois sera consacrée à la rédaction du rapport d’analyse voire de 

préconisations pour le renouvellement des actions de l’Office en faveur de la structuration des 
formations initiales et professionnelles mobilisant la compétence linguistique occitane. 

 
Plus d’informations sur l’Office public de la langue occitane sur www.ofici-occitan.eu 
 

 Conditions :  

 
Lieu : Toulouse, siège de l’Office public de la langue occitane. 

Durée : 4 à 6 mois, 35h/semaine 
Gratification : selon les textes en vigueur 
 

Vous avez une appétence pour l’évaluation de politiques publiques ?  
 

Vous avez des compétences en élaboration de questionnaires et en analyse de résultats ou vous 
souhaitez les développer ? 
 

 
➔ Pour postuler, veuillez envoyer lettre de motivation et CV à contact@ofici-occitan.eu 
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